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  Senhor Chefe,  

          

          Através do presente, solicitamos que V. Sª torna público o prazo de entrega dos 

certificados para progressão no plano de cargos da FMS, que ocorrerá entre Abril/2024 e 

Junho/2024. 

         Solicitamos que este comunicado seja amplamente divulgado nas suas respectivas 

unidades, a fim de fomentar e incentivar a adesão dos servidores ao Plano de Cargos. 

            É importante salientar que muitos servidores estão com o salário defasado, porque 

deixaram de entregar os documentos que comprovam a sua capacitação profissional, no 

período determinado por esta administração. Por conseguinte, ficaram sem usufruir do Plano 

de Cargos e consequentemente tiveram o desenvolvimento da sua vida funcional 

comprometido.  

           Quanto ao procedimento de solicitação da progressão por qualificação, seguem as 

seguintes orientações: no ato da entrega dos documentos, trazer o formulário de requisição 

preenchido; serão aceitos para todos os cargos os cursos de Língua Portuguesa, Língua 

Inglesa e Informática; e por fim, o período entre os dias 01 de abril a 28 de junho para 

requisição do benefício deverá ser rigorosamente observado.  

            O formulário e demais orientações podem ser obtido no seguinte endereço: 

            http://www.saude.niteroi.rj.gov.br/, na seção “Espaço Servidor – Plano de Cargos 

e Salarios”.   

 

       

                                                       Atenciosamente, 
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